JOB

DAS KARRIEREPORTAL FUR HOTELLERIE & GASTRONOMIE

Anmeldeformular
fir OHV- & USP-Mitglieder

Vielen Dank fiir lhr Interesse an HOGASTJOB. Bitte fiillen
Sie dieses Formular aus und schicken Sie es uns entweder

Senden Sie uns das ausgefiillte
Formular:

Per E-Mail an
™M helpdesk@hogastjob.com

El Per Fax an
+43 (0)6246 8963 9503

Benotigen Sie Hilfe?

% Kontaktieren Sie uns unter

+43 6246 8963 502
per E-Mail oder Fax zuriick. Wir melden uns bei Ihnen, sobald +43 6246 8963 503
Ihr Profil aktiviert wurde.
Bitte beachten Sie
Beitrdge werden zum Anfang der Laufzeit fiir die gesamte
Periode fakturiert.
1. Angaben zu lhrer Person
Titel Vorname Nachname
2. Angaben zu lhrem Abonnement
Q Ja, ich will HOGASTJOB fiir meine Mitarbeitersuche nutzen und bestelle hiermit:

Basis Abo Premium* Abo
1 Jahr 1/2 Jahr 1 Jahr 1/2 Jahr

Preise €1.636,- €943,- €2.770,- €1.783,-

* Beim Jahresabo inkl. Facebook-Post & Newsletter-Beitrag; beim Halbjahres-Abo inkl. Newsletter-

Beitrag. Preise zzgl. Mwst. Gultig ab 01.05.2022.
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3. Angaben zu lhrer Mitgliedschaft

Mitglied bei

OHV Urlaubsspezialisten

Mitgliedsnummer(n)

4. Angaben zu Ihrem Betrieb

Betriebsname Firmenwortlaut
StralRe, Nr. PLZ, Ort
Telefonnummer E-Mail
Homepage
Saisonen

Sommer Winter 2 Saisonen Ganzjahr

5. Kategorisierung lhres Betriebs

Anzahl Hotel-Sterne Anzahl Gault Millau Anzahl Michelin Sterne Anzahl Falstaff-Punkte

Anzahl Betten Anzahl Sitzplatze Anzahl Mitarbeiter

. Ich akzeptiere die Allgemeinen Geschaftsbedingungen zur Nutzung von HOGASTJOB.

Datum, Ort Name, Unterschrift* Firmenstempel*

* Bei Mailversand geniigt der Name. Seite 2 / K]




Allgemeine Geschaftsbedingungen

1. Nutzungsrecht

HOGASTJOB ist fiir Mitglieder von HOGAST, Hotel Gastro Pool,
OHV und Urlaubsspezialisten zugénglich. Mit Bestellung
und Bezahlung erhalt der Kunde das Recht, HOGASTJOB zur
Bewerberadministration und Stellenauschreibung zu niitzen.
Stellenanzeigen werden auf www.hogastjob.com sowie
daran angeschlossene Online-Portale publiziert. Inserate
diirfen ausschlieRlich fiir den gebuchten Betrieb und nicht fiir
weitere Betriebe, die eine abweichende Mitgliedsnummer,
Adresse oder Firmenwortlaut haben, geschalten werden.
Personalagenturen und Berater sind von der Nutzung von
HOGASTJOB ausgeschlossen.

2. Gewerbliche Schutz-, Warenzeichen- und Urheberrechte:
a) HOGASTJOB wird durch die HOGAST Einkaufsgen.m.b.H.
als Dienstleister betrieben. Die verwendete Software
steht im Eigentum der HOGAST. Kunden benutzen das
HOGASTJOB unter Beachtung der Rechte, insbesondere der
Immaterialgliterrechte von HOGAST (Marken HOGASTJOB).

b) Sie haben bei HOGASTJOB die Mdoglichkeit, Ihr Profil mit
Bildern zu ergdnzen. Wir mdchten darauf hinweisen, dass
nur Bilder verwendet werden diirfen, flir welche Sie auch die
Rechte haben bzw keine fremden Rechte verletzen. Sollte
es zu einer Abmahnung oder Klage kommen, behdlt sich
HOGAST das Recht vor, diese an Sie abzutreten bzw. Regress
zu fordern.

3. Weitergabe an Dritte:

Der Zugangscode zu HOGASTJOB darf Dritten (auch anderen
Konzernunternehmen) weder bekannt noch zuganglich
gemacht werden. Die (auch nur teilweise) Uberlassung
ist unzulassig. HOGAST als Dienstleister flir HOGASTJOB
erhalt das Recht, Daten der teilnehmenden Betriebe
(Unternehmensprofile,
Internetplattformen zum Zwecke der Mitarbeitervermittlung
zur Verfligung zu stellen.

Stellenausschreibungen) anderen

4. Obhutspflicht:
Der HOGASTJOB-Kunde hat die
missbrduchliche Nutzung zu sichern.

Software  gegen

5. Kosten der Teilnahme:

Es gelten die Kosten laut oben angefiihrter Aufstellung. Die
Mitgliedschaft ist alternativ 6 Monate oder 1 Jahr bindend
(siehe auch Punkt 7. Vertragsdauer).

6. Zahlung:

Die Kosten fiir die Nutzung werden von HOGAST bei
Vertragsabschluss fiir die gesamte Laufzeit fakturiert und
direkt verrechnet. Die Nutzungsgebiihr ist laut Preisliste

von der Vertragsdauer abhdngig (siehe auch Punkt 7.
Vertragsdauer). Zusétzliche Service- und Agenturleistungen
werden durch die HOGAST oder deren Partner fakturiert und
liber die HOGAST abgerechnet.

7. Vertragsdauer:

Die Nutzung der Software ist jeweils 6 Monate oder 1 Jahr
bindend. Ein sofortiger Entzug der Nutzungsberechtigung
tritt in folgenden Fallen ein:

«  Bei missbrauchlicher Verwendung der Software durch
den Kunden, unrechtmaRigen
Weitergabe von Personen-und Bewerberdaten an Dritte.

das Vermogen eines
Insolvenzverfahren eroffnet wird oder aber dessen
Er6ffnung mangels Vermdgen abgelehnt wird.

«  Wenn gegen die Bestimmungen der allgemeinen
Geschaftsbedingungen verstofien wird.

insbesondere der

. Wenn lber Betriebes ein

Im Falle des Entzugs der Nutzungsberechtigung wird der
bereits bezahlte Betrag nicht riickvergiitet.

8. Kiindigung:

Eine Kiindigung wahrend der Vertragslaufzeit ist nicht
durch
den Kunden nach Ablauf der Vertragsdauer werden
unternehmens- und personenbezogene Daten nicht weiter
gespeichert.

moglich. Bei Nichtverldngerung des Vertrags

9. Haftung fiir Mangel:

HOGAST als Dienstleister ist verantwortlich fiir das nach
dem Stand der Technik einwandfreie Funktionieren des
Systems. Allfallige Fehlfunktionen werden werktags
wahrend der Birozeiten (08.00 bis 17.00 Uhr) innerhalb
von 4 Stunden ab Bekanntgabe der Fehlfunktion bearbeitet
werden. Im Ubrigen haftet die HOGAST Einkaufsgen.m.b.H.
als Dienstleister flir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit seiner
gesetzlichen Vertreter und leitenden Angestellten sowie
sonstiger Erfiillungsgehilfen. Die HOGAST Einkaufsgen.m.b.H.
tibernimmt keinerlei Verantwortung fiir die eingegebenen
Informationen und behalt sich das Recht vor, Informationen,
die gegen die aktuelle Rechtslage und die guten Sitten
verstofben, zu l6schen.

10. Datenschutz:

Der HOGASTJOB-User verpflichtet sich, die erhaltenen
personenbezogenen
Vorgaben der DSGVO zu verarbeiten. Insbesondere wird
darauf hingewiesen, dass bei einer Absage bzw. einer
Nichtanstellung die Datensdtze der betroffenen Bewerber
innerhalb von sechs Monaten geldscht werden. Fiir weitere
Fragen steht der Helpdesk / Datenschutzkoordinator gerne
zur Verfligung.

Daten der Bewerber nach den

Stand: April 2021
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